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Programmes mondiaux et panafricains

ECONOMIES DE LA BIODIVERSITE

AWF apporte son soutien aux communautés locales et aux gouvernements pour
maximiser la valeur et les bénéfices de la conservation de la faune et de 'habitat.
Notre mission comporte divers aspects : accompagner les pays dans la relance du
tourisme basé sur la nature et restaurer les paysages ; diversifier les moyens de
subsistance durables ; intégrer le secteur privé dans la construction d'économies
durables en incluant la faune et la flore ; et évaluer la biodiversité nationale en
tant que secteur contribuant au PIB. En outre, nous proposons des programmes
de formation spécifiques pour le développement des entreprises et des moyens
de subsistance durables dans le cadre de plusieurs de nos

programmes paysagers.
CMB: 1,5,7,9,10,14,15,17,18, 19,20
oDD: 1,7,8,10,12,15

Partenaires: Union européenne, Agence suédoise de coopération internationale
au développement, TUI Care Foundation, USAID, Danish Church
Aid, African Leadership University School of Wildlife Conservation,
Conservation Strategy Fund, ministére de l'Environnement, du
Climat et de la Faune (Zimbabwe), ministére de l'Environnement et
du Changement climatique (Sierra Leone), Inkomoko, UICN, Boma,
Okavango Capital, Village Enterprise, SACOLA

Agriculture climato-intelligente

Notre mission est d’accompagner les petits exploitants agricoles a améliorer leurs
rendements, a accéder aux marchés et a réduire les pertes apreés récolte de maniére a
protéger et a restaurer les systémes forestiers, les zones humides et les prairies dans le
cadre d'une approche intégrée du paysage qui profite a la population et a la faune.

Sites d'intervention: Cameroun, République démocratique du Congo, Kenya,
Tanzanie, Ouganda, Zimbabwe

Partenaires: Union européenne, Agence suédoise de coopération internationale au
développement, Danish Church Aid, UICN

Incubation de micro-entreprises

Nous aidons les entrepreneurs en herbe a acquérir les compétences dont ils ont besoin
pour développer et investir dans de nouvelles idées commerciales qui relient la gestion
durable des ressources aux opportunités de développement économique. Ce travail a un
impact particulier sur les communautés rurales éloignées, qui sont souvent difficiles a
atteindre par les programmes traditionnels d'incubation d'entreprises.

Sites d’intervention: République démocratique du Congo, Kenya, Rwanda

Partenaires: Agence suédoise de coopération internationale au développement,
Inkomoko, Boma, Entreprise villageoise, SACOLA

Plans d'investissement

Dans le cadre de notre approche paysagére, nous élaborons des plans d'investissement
qui définissent les possibilités de solutions d'entreprise pour obtenir des résultats en
matiére de conservation et de développement. Ces plans aident les dirigeants locaux a
interagir avec des partenaires commerciaux et a tirer parti des financements privés pour
créer des emplois et de la croissance économique tout en protégeant et en restaurant les
ressources naturelles.

LUTTE CONTRE LE TRAFIC
D'ESPECES SAUVAGES

Afin de lutter efficacement contre la criminalité liée aux espéces sauvages,

nous préconisons une approche sur plusieurs fronts. Cette approche doit

mettre 'accent sur le développement des capacités des autorités chargées de la
protection des espéces sauvages et d'autres entités chargées de l'application de la
loi. Notre stratégie intégrée, qui inclut des services, des interventions, des actions
de plaidoyer et des initiatives politiques, vise a détecter, dissuader, enquéter et
poursuivre les crimes liés aux especes sauvages. Nous apportons également
notre soutien aux pays dans l'élaboration de politiques et de législations

solides en matiére de criminalité liée aux espéces sauvages. Afin d'assurer

une application efficace de ces lois et politiques, nous mettons en ceuvre des
programmes et des interventions spécifiques, tels que le Programme d'enquéte
sur les espéces sauvages et les crimes émergents, le Programme d'assistance
judiciaire et de poursuites en matiere d'espéces sauvages, la surveillance des
tribunaux et la formation d'équipes cynophiles de détection et de dissuasion.

CMB: 4,5,9

oDD: 15,16,17

Partenaires: CITES, Département d'Etat américain, US Fish and Wildlife Service,
Groupe de la Banque mondiale

Chiens de détection et de pistage

Nous formons des équipes canines pour lutter contre le braconnage et détecter le trafic
illégal d'espéces sauvages dans les centres de transport. Les chiens et les maitres- chiens
des autorités nationales chargées de la protection de la faune sont tous deux formés et
AWF assure la surveillance des chiens une fois qu'ils sont déployés par les autorités en
charge de la protection de la faune.

Sites d'intervention: Botswana, Cameroun, Ethiopie, Kenya, Mozambique, Tanzanie,
Ouganda

Partenaires: GIZ, USAID, BIOFUND, Département de la faune et des parcs nationaux
(Botswana), Office éthiopien de conservation de la faune, Service
kenyan de la faune, ministére des Foréts et de la Faune (Cameroun),
Administration nationale pour les aires de conservation (Mozambique),
Fondation des parcs pour la paix (Mozambique), Office tanzanien des
parcs nationaux, Autorité tanzanienne de gestion de la faune, Office de
la faune de ’Ouganda.

Programme d'enquéte sur les espéces sauvages et les
crimes émergents

Ces formations et programmes destinés aux officiers de police, aux procureurs, aux
douaniers et aux enquéteurs, couvrent une gamme de services, allant des cours de
formation de 3 jours a des programmes de mentorat d'un an. Ils visent a les doter des
compétences nécessaires pour identifier, enquéter et rassembler les preuves des crimes

illégaux commis a I’encontre des espéces sauvages.

Sites d’intervention: République démocratique du Congo, Ethiopie, Kenya, Tanzanie,
Ouganda

Partenaires: GIZ, USAID

Sites d’intervention: Rwanda, Zimbabwe

Partenaires: Office de développement du Rwanda, district de Musanze, Inkomoko,
SACOLA, Agence suédoise de coopération internationale au
développement

Engagement des entreprises

Nous nous associons a des entreprises qui s'engagent a contribuer aux résultats de

la conservation. Notre sens des affaires nous permet d’innover et de développer des
moyens d'exploiter les marchés pour soutenir les écosystémes et la biodiversité,
encourager la protection et la restauration des habitats de la faune et de la flore sauvages
et réduire les menaces que les activités humaines font peser sur la biodiversité.

Sites d’intervention: Cameroun, République démocratique du Congo, Kenya, Rwanda,
Tanzanie, Ouganda, Zimbabwe

Partenaires: Union européenne, Agence suédoise de coopération internationale au
développement, Danish Church Aid, UICN

Programme d'assistance aux juges et procureurs en
matiére de faune et de flore sauvages

Ces formations et programmes couvrent un large éventail de possibilités, allant des
cours intensifs de trois jours a des programmes de mentorat d'un an. Ils s'adressent aux
juges et aux procureurs des systémes judiciaires pour les aider a monter des dossiers, a
interpréter les lois sur les especes sauvages et a imposer des peines appropriées.

Sites d’intervention: République démocratique du Congo, Ethiopie, Kenya, Tanzanie,
Ouganda

Partenaires: GIZ, USAID
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BOURSES ET FORMATION
PROFESSIONNELLE

AWF investit dans la jeunesse africaine par le biais des bourses et des formations
offrant des compétences et des opportunités professionnelles. Ces initiatives
comprennent les Bourses AWF-Wall sur le leadership & le management,

qui sont congues pour renforcer les compétences en leadership, ainsi que

les Bourses AWF-Wall sur les politiques dont le but est l'acquisition d'une
expertise en matiére de politique de conservation. Quant aux Bourses de la
Fondation Charlotte, elles permettent de soutenir la recherche universitaire et
post-universitaire, tandis que I'African Conservation Voices Producers Lab en
partenariat avec NEWF, offre un mentorat et une formation pour les cinéastes
en milieu de carriére. Nous investissons également dans la formation au
journalisme de conservation pour les journalistes africains.

CMB: 20,22,23

oDD: 1,4,5,8,10,13,14,15
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LEADERSHIP MONDIAL

AWTF s'associe a la société civile, aux réseaux de jeunes, aux responsables des
aires protégées et aux gouvernements pour influencer les décisions politiques
aux niveaux local, national, régional, panafricain et mondial. Dans le cadre de
cet effort, nous soutenons des réseaux tels que le Forum des directeurs des aires
protégées d'Afrique, I'Alliance des OSC africaines sur la biodiversité et le Réseau
mondial des jeunes pour la biodiversité. Nous facilitons I'interaction avec les
parties prenantes, recherchons la validation des autorités et des institutions
africaines et nous favorisons les liens avec les agences internationales de
biodiversité. En outre, nous encourageons l'organisation de conférences,
d'ateliers et de réunions avec les parties prenantes afin de favoriser le dialogue
et de dégager un consensus pour l'action. Les bourses Wall sont gérées par cette
équipe, tout comme nos stratégies visant a atteindre de nouvelles générations
d'acteurs du changement par le biais de I'éducation a la conservation des enfants
en age d'aller al'école primaire.

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 23
oDD: 1,4,5,7,12,13,14,15, 16,17

Laboratoire des producteurs d'African
Conservation Voices

Notre programme de mentorat cinématographique a été congu pour aider les cinéastes
africains en milieu de carriére a réaliser des courts métrages sur la conservation.
Actuellement, nous soutenons neuf boursiers qui réalisent des courts-métrages sur des
questions de conservation pertinentes pour les paysages dans lesquels AWF travaille.

Partenaires: National Geographic Society ; réalisateurs de films sur la nature,
l'environnement et la faune (NEWF)

Partenaires: Office frangais de la biodiversité, GIZ, UICN, Stichting Nederlandse
Vrijwilligers (SNV), Agence suédoise de coopération internationale au
développement

Forum des directeurs de aires protégées
d’Afrique (APAD)
AWF a créé ce réseau de représentants des autorités nationales qui supervisent les 8

932 Aires protégées et conservées (APC) a travers 'Afrique. AWF assure aujourd'hui le
secrétariat de ce forum.

Bourses de la Fondation Charlotte

Ce programme a pour objectif d’encourager ’excellence académique en Afrique en
finangant des études de troisiéme cycle, allant du master au doctorat. Actuellement,
nous soutenons deux boursiers Charlotte, l'un originaire du Kenya et ['autre de
'Ouganda, qui poursuivent leurs études dans des domaines pertinents pour notre
organisation.

Bourses AWF-Wall pour le leadership des jeunes

Nos programmes de bourses AWF-Wall, d’une durée de neuf mois, se décline en deux
volets : le programme AWF-Wall sur le Leadership & le Management et le programme
AWF-Wall sur les politiques. Ils sont tous soutenus par la Fondation de la famille Wall.
Chacun de ces programmes accueille 15 boursiers, dont les compétences en matiére
de leadership sont renforcées par la formation, la mise en réseau et l'expérience
professionnelle pratique.

Partenaires: Programme des Nations unies pour l'environnement, WWF

Partenaires: Alliance de la société civile africaine pour la biodiversité, Secrétariat du
groupe de la Banque africaine de développement, Congrés des aires
protégées d'Afrique, Commission de |'Union africaine, Alliance des
peuples autochtones et des communautés locales pour la conservation
en Afrique, Campagne pour la nature, Coalition de haute ambition
pour la nature et les peuples, Office francais de la biodiversité,

istére fédéral all d de I'Envir t et de la Protection des
consommateurs, UICN, Comité des jeunes du WWF, Comité des jeunes de
la Convention des Nations unies sur la biodiversité.

Classroom Africa

Nous donnons les moyens aux nouvelles générations de protecteurs de 'environnement
africains par le biais de programmes extrascolaires et de clubs de protection de la nature
visant a présenter la protection de ['environnement aux éléves des écoles primaires et
secondaires.

Partenaires scolaires de Classroom Africa: Ecole primaire d’Adsige (Ethiopie), Ecole
primaire d’llima (RDC), Ecole primaire de Kidepo (Ouganda), Ecole
primaire du Ranch de Manyara (Tanzanie)
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Programmes au niveau des pays et des paysages

CAMEROUN

En partenariat avec le ministére camerounais des Foréts et de la Faune, AWF
travaille sur 1'élaboration des directives et des modalités d'implication des
communautés locales dans la gestion des aires protégées. Nous assurons la
gestion des partenariats techniques et financiers avec le ministere, en intégrant
les connaissances internes et celles acquises par d'autres organisations de
conservation, y compris WCS et WWF, dans le but de faciliter I'adoption d'une
nouvelle politique par le gouvernement l'année prochaine.

RAPPORT ANNUEL 2024

REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU

CONGO (RDC)

AWF est l'organisation de conservation sur le terrain la plus ancienne du pays. Notre
travail est lié aux priorités nationales dans le cadre du Fonds national REDD+ de la
RDC (FONAREDD) et congu pour contribuer aux objectifs mondiaux en matiére de

climat et de biodiversité.
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Dans ce paysage du sud-ouest du Cameroun, AWF
ceuvre pour 'amélioration de la gestion du parc et
promeut 'écotourisme, renforce les mesures de
lutte contre le braconnage, surveille la faune et la
flore - notamment en établissant une surveillance
communautaire des grands singes - et améliore les
moyens de subsistance des communautés grace

a l'agriculture durable et a la création de marchés
pour les produits forestiers autres que le bois
d'ceuvre. En outre, dans le cadre de notre travail
fondé sur les droits, nous avons mis en place un
comité de gestion des griefs et des plaintes pour
que les communautés locales puissent exprimer
leurs préoccupations et participer a la gestion du
parc.

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,
19,20, 21, 22,23
oDD: 1,4,5,7,12,13,15,16,17

Partenaires: Ministére des Foréts et de la Faune,
Fondation pour l'environnement et le
développement au Cameroun, FEM,
KfW Development Bank, Ministére de
UEnvironnement, de la Protection de la
Nature et du Développement durable
(Cameroun), Fonds populaire pour les
espéces menacées, WWF-Cameroun

Ce paysage du centre-sud du Cameroun fait partie
de la forét tropicale du bassin du Congo. Notre
stratégie dans ce paysage intégre la conservation
et le bien-étre de la communauté par le biais d'une
formation basée sur les droits, d'une amélioration
de la gestion de la réserve de faune du Dja, d'un
soutien a la lutte contre le braconnage et du
développement de moyens de subsistance liés

a l'agriculture durable et aux produits forestiers
autres que le bois d'ceuvre. L'achévement

d'un projet avec la Fondation de bienfaisance
Nancy-Carroll Draper a permis de sensibiliser les
communautés locales pour les aider a comprendre
les limites de la réserve et les activités autorisées
a l'intérieur et autour de celle-ci. Grace a une plus
grande sécurité dans la réserve, les observations
de la faune ont augmenté de maniére significative
cette année pour les chimpanzés, les éléphants

et les gorilles. La sécurité alimentaire d'un village
local qui dépendait auparavant de la viande de
brousse s'est améliorée grace a l'introduction d'un
étang a poissons et de la pisciculture.

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12, 13, 14, 15, 16,17,
19,20, 21,22, 23

A cheval entre le Cameroun et le Nigeria, le
paysage du Faro fait partie d'un vaste complexe
d'aires protégées. AWF y prolonge des activités
entamées au cours d'un programme quinquennal
soutenu par ECOFAC-6 pour réduire le braconnage
et renforcer la gestion du Parc national du Faro

au Cameroun. Il s'agit notamment de mettre en
ceuvre un programme communautaire appelé
TANGO afin de promouvoir la compréhension et
de réduire les conflits entre les résidents locaux et
les éleveurs de bétail saisonniers. Nous soutenons
également le développement d'entreprises et

de moyens de subsistance durables, notamment
en créant un centre agricole et en formant des
membres de la communauté indigéne Mbororo a
la gestion de la pépiniére du centre. Cette année,
du matériel de traitement des récoltes a été

offert aux femmes de la communauté Mbororo,

et nous avons amélioré l'accés a l'eau potable en
ajoutant des sources d'eau dans une école, un
poste de police, un centre communautaire et dans
la cour de la maison du chef de la communauté
locale (un lieu de rassemblement fréquent de la
communauté).

Partenaires: Union européenne, Fondation de
bienfaisance Nancy-Carroll Draper,
UNESCO, APIFED, Olam Food Ingredients,
Telcar

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12,13, 14, 15, 16, 17,
19,20, 21, 22,23
oDD: 1,3,4,5,6,7,12,13,14,15, 16,17

Partenaires: Conserve Global, European Union, Noe

Bili-Uélé

Notre travail dans ce paysage extrémement isolé
du nord de la RDC se concentre sur le soutien

a la sécurité des communautés locales par le

biais de formations et d'interventions basées

sur les droits ; la réduction des tensions entre les
agriculteurs de subsistance, les autorités locales
et les éleveurs grace au programme TANGO dirigé
par lacommunauté ; la réduction du braconnage
et du trafic illégal d'espéces sauvages autour de
l’aire protégée de Bili Uélé par le biais d'un soutien
a l'autorité congolaise chargée de la faune et de la
flore; et l'investissement dans l'aire protégée ainsi
que les infrastructures communautaires.

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12, 13, 14, 15, 16, 17,
19,20, 21, 22, 23
oDD: 5,8,12,13,15,16,17

Partenaires: Union européenne, Institut Congolais
pour la Conservation de la Nature, Parc
agroindustriel de Dingila, EcoTransferts,
Juristes pour l'Environnement au Congo,
Centre de Surveillance de la Biodiversité
de l'Université de Kisangani

Ce paysage du nord-ouest de la RDC fait partie
de la forét tropicale du bassin du Congo. Cette
année, nous avons achevé la rénovation d'une
école élémentaire construite a l'origine dans le
cadre d'une convention de conservation de la
gestion forestiére. La sensibilisation aux droits
des communautés locales et les formations aux
droits des autorités se poursuivent, et il existe
désormais un mécanisme de plainte pour les
communautés vivant a proximité de l'aire protégée
de Lomako. En outre, nous poursuivons nos
investissements dans les moyens de subsistance
durables et soutenons les petites entreprises

en mettant 'accent sur l'autonomisation des
femmes. Nous encourageons également les
pratiques agricoles durables afin de réduire la
déforestation. Notre partenariat avec les autorités
chargées de la protection de la faune se poursuit
avec des activités de surveillance de la faune et
de lutte contre le trafic d'espéces sauvages dans
l’aire protégée de Lomako et dans la réserve
communautaire de bonobos d'lyondji.

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12,13, 14, 19, 20, 21,
22,23
oDD: 1,3,4,5,15,17

Partenaires: Fondation ARCUS, Centre pour la
Protection de l'Environnement et le
Développement, Institut Congolais pour la
Conservation de la Nature

Maringa-Lopori-Wamba
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ETHIOPIE

Au niveau national, nous collaborons avec
I'Autorité éthiopienne de conservation

dela faune et de la flore sur un plan de
conservation global pour le bouquetin
d’Abyssinie, une espéce vulnérable. En outre,
nous apportons notre soutien aux plateformes
nationales de planification et d'établissement
de rapports de I'Autorité et assurons le
secrétariat du comité consultatif du Parc
régional fédéral. Notre engagement s'étend a
l'offre de conseils stratégiques dans le cadre
du Comité directeur national et du groupe de
réflexion national.
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Montagnes du Simien

En raison des troubles civils, notre bureau local
dans le nord de l'Ethiopie a été fermé d'aoiit 2023
a mars 2024. Le travail se poursuit cependant.
Nous améliorons les conditions de 'école
élémentaire locale, notamment en ajoutant

des fourneaux de cuisine sans fumée dans le
cadre d'un programme de repas scolaires, et en
fournissant un meilleur acceés a 'eau potable
pour 'école et les personnes vivant a proximité.
Lorsque la surveillance de la faune a révélé des
tendances inquiétantes concernant la population
de bouquetins d’Abyssinie, nous avons lancé un
programme de sensibilisation de la communauté
sur l'importance de ne pas tuer les bouquetins
d’Abyssinie. Nous avons également vacciné

le bétail local afin de réduire la propagation
d'une maladie mortelle pour 'espéce. D'autres
engagements communautaires comprennent des
efforts de restauration des foréts et des projets de
réhabilitation des terres pour inverser l'érosion et
la dégradation des terres. Le paysage a également
accueilli le lancement d'une formation basée sur
les droits pour les directeurs de paysage de AWF
avec PeaceNexus.

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12, 13, 14, 15, 16, 17,
19,20, 21, 22,23
oDD: 1,4,5,6,7,12,13,15,16,17

Partenaires: IFAW, KfW Development Bank, US Fish and
Wildlife Service
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KENYA

Au niveau national, nous menons des consultations sur les stratégies
de développement économique ayant un impact sur les corridors

de faune sauvage et les services écosystémiques. Notre implication
dans I'élaboration de la Stratégie et des Plans d’'action nationaux

pour la biodiversité au Kenya témoigne de notre engagement dans la
préservation de 'environnement. Nous avons notamment contribué a
l'inclusion d'objectifs gouvernementaux nationaux visant a améliorer
la coexistence entre 'homme et la faune sauvage, ainsi que la
restauration des paturages. Cette année a été marquée par l'adoption
du Plan quinquennal de rétablissement des espéces et d'action pour
les girafes, un projet auquel AWF a collaboré en tant que conseiller
technique. Actuellement, nous participons au Comité national de
gestion des rhinocéros du Kenya.

w/m\w <

4 KENYA

RWANDA

Notre collaboration avec le gouvernement rwandais porte sur

la conception d'un plan directeur global de conservation et de
développement pour le Parc national des volcans et les communautés
environnantes, englobant le paysage des Virungas. Ce plan fait
actuellement l'objet d'un examen par les parties prenantes avant d'étre
finalisé 'année prochaine, parallélement a la mise en ceuvre de notre
projet pilote pour « démontrer la faisabilité » de I'idée dans le paysage.

RWANDA {
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Tsavo-Mkomazi

Le paysage de Tsavo-Mkomazi se situe a la frontiére entre le Kenya (Tsavo) et
la Tanzanie (Mkomazi). Il s'agit de 'une des plus grandes aires protégées au
monde, avec plus d'un tiers des éléphants du Kenya et prés d'un cinquiéme
des rhinocéros noirs. Notre stratégie s’articule autour d’une collaboration
étroite avec les communautés pour identifier des solutions concreétes visant
a promouvoir une coexistence harmonieuse entre ['homme et la faune. La
pénurie d'eau, identifiée comme un facteur de stress majeur, est au coeur
de nos préoccupations. Pour y remédier, nous avons mis en ceuvre un
programme d’accés a l'eau douce pour les ménages, le bétail et la faune.

Ce programme inclut le soutien a une gestion améliorée des ressources en
eau des bassins versants et des zones riveraines, telles que la riviéere Bura et
les riviéres Lumi, qui alimentent en eau le sanctuaire de Taita et le lac Jipe,
respectivement. Nous soutenons également la conservation des foréts et
assurons l'irrigation des cultures a haute valeur ajoutée produites par une
coopérative communautaire.

Virungas

Dans le cadre de notre projet pilote visant a améliorer les conditions de vie
des populations et a accroitre ['habitat de la faune dans le Parc national des
volcans, un plan communautaire d'évaluation des terres et de compensation
a été approuvé par le conseil du district de Musanze (les chefs de la
communauté de la ville la plus proche du parc). Ce processus rigoureux aligné
sur les normes internationales, a impliqué une communication exhaustive
avec les parties prenantes locales, en appliquant les meilleures pratiques

du consentement libre, préalable et éclairé. Nous contribuons aux stratégies
de croissance économique identifiées dans le plan directeur par le biais

d'un programme encourageant la création d'entreprises communautaires
basées sur la nature. Nous mobilisons également des ressources pour des
projets d'agriculture résiliente au climat, notamment un projet axé sur
l'autonomisation des femmes. Enfin, nous soutenons le gouvernement dans
['élaboration d'un cahier des charges pour des villages verts intelligents afin
d'améliorer le niveau de vie des personnes touchées par l'expansion du parc.

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12, 13, 14, 15, 16,17, 19, 20, 21, 22, 23

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 23

oDD: 1,4,5,6,7,12,13,15,16,17

oDD: 1,3,4,5,8,7,12,13,15,16,17

Partenaires: Agence suédoise de coopération internationale au développement,
Elephant Cooperation, TUI Care Foundation, GIZ, Partenariats
britanniques pour des transitions climatiques accélérées, Centre de
recherche forestiére internationale et d'agroforesterie mondiale,
gouvernement du comté de Taita Taveta, groupe Cottar, coopérative
d'agriculteurs de Diwadane, partenaires pour ['amélioration des moyens
de subsistance des autochtones, Fonds international pour la protection
des animaux, Institut de développement et de gouvernance des terres,
Nature's Path, sanctuaire faunique de Taita Hills, Réserves fauniques
de Taita Taveta, Bureau américain des affaires internationales de
stupéfiants et d'application de la loi, Autorité des ressources en eau,
Downforce Technologies Resource Authority, Downforce Technologies

Partenaires: Ministére de 'Environnement, Conservation Heritage Turambe,
Ecoplanet Bamboo, Eco Excellency, Holland Greentech, Inkomoko,
Mass Design Group, Office de développement du Rwanda, SABYINYO
Community Association, Université du Rwanda, Vanguard Economics
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TANZANIE

Nous avons présenté au ministére des Ressources naturelles et du Tourisme un projet de
partage des bénéfices pour les ranchs de faune ouverts, inspiré en partie de notre collaboration
réussie avec le Ranch de Manyara. Ce projet établit un nouveau modéle de conservation pour

la Tanzanie et ouvre la voie a la duplication du modéle de Manyara dans d'autres régions du
pays. En outre, nous contribuons au Plan d'action national pour le rhinocéros noir et aux Lignes
directrices visant a sécuriser les couloirs de circulation des animaux sauvages, les zones de
dispersion, les zones tampons et les routes migratoires.
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Vallée de Kilombero Steppe Maasai Tsavo-Mkomazi

La vallée de Kilombero, située dans le sud de la
Tanzanie, joue un rdle crucial dans le corridor de
croissance agricole du sud. Elle produit plus de

la moitié de la nourriture du pays, mais fait face

a des défis écologiques majeurs exacerbés par

le changement climatique et une gestion non
durable des ressources naturelles. Depuis 2014,
nous collaborons avec les communautés locales et
les agriculteurs commerciaux sur la planification
de l'utilisation des terres, la prévention des
conflits entre 'homme et la faune, et l'adoption
de pratiques agricoles durables. Notre stratégie
s’articule autour de plusieurs axes : faciliter 'acces
au financement, diversifier les sources de revenus
des familles, et optimiser l'utilisation des terres et
des ressources en eau. Dans le cadre de nos efforts
de restauration des bassins versants, nous avons
récemment rejoint une coalition d’institutions
dédiées a la préservation de la connectivité des
écosystémes. En outre, nous encourageons les
conseils de district locaux a développer une
stratégie de solutions basées sur la nature et un
réseau permettant de relier les parties prenantes
avec les efforts de conservation.

Ce paysage du nord-est de la Tanzanie s'étend sur
plus de 40 000 kilométres carrés et comprend les
parcs nationaux du Tarangire et du lac Manyara.
Depuis 2014, nous aidons les communautés
locales et le gouvernement tanzanien a sécuriser
un important corridor entre les parcs. Les efforts
de AWF ont transformé le Ranch de Manyara en
une exploitation d'élevage prospére et un habitat
florissant pour les éléphants, les léopards, les
oryctéropes et les élands, offrant ainsi un corridor
crucial pour la migration des gnous et le plus
grand sanctuaire de girafes de la région. Cette
année marque une étape importante pour le
ranch, puisque AWF a cédé la gestion quotidienne
au Fonds local de gestion du Ranch de Manyara
et ce dernier a obtenu des investissements pour
le développement de l'écotourisme dans le cadre
d'une stratégie de durabilité a long terme pour le

Le paysage de Tsavo-Mkomazi chevauche la
frontiére entre le Kenya (Tsavo) et la Tanzanie
(Mkomazi). A Mkomazi, grace a un forage

financé par AWF, les rhinocéros et les gardes
forestiers ont désormais acces a de l'eau

fraiche dans le sanctuaire des rhinocéros de
Mkomazi. Auparavant, les rhinocéros et les
gardes dépendaient de la direction du parc qui
leur apportait de l'eau par camion deux fois par
semaine. Nos équipes continuent de déployer
des efforts pour lutter contre le trafic d'espéces
sauvages, notamment en surveillant les tribunaux,
en aidant les témoins a assister aux procédures
judiciaires et en sensibilisant la population aux
lois sur les espéces sauvages. D'autres activités
comprennent la détection des animaux sauvages
victimes de trafic et la lutte contre le braconnage.

ranch. CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11, 12,13, 14, 15, 16, 17,
19,20, 21,22,23
CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12,13, 14,15, 16, 17, oDD: 1,3,4,6,7,12,13,15,16,17
19, 20,21, 22,23 . L R
Partenaires: GIZ, pouvoir judiciaire de Tanzanie, parcs
oDD: 1,3,4,5,7,12,13,15,16,17 nationaux de Tanzanie, autorité de gestion

Partenaires: USAID, RTI International, Fonds de gestion
du Ranch de Manyara, Conseil de district

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12,13, 14, 15, 16,17, de Monduli, Parcs nationaux de Tanzanie,
19, 20, 21, 22,23 Autorité de gestion de la faune de Tanzanie
oDD: 1,5,6,7,12,13,15,16,17

Partenaires: Agence suédoise de coopération internationale au
développement, gouvernement de Tanzanie, UICN, Stichting
Nederlandse Vrijwilligers (SNV), Office de I’eau du bassin de
Rufiji, Société sucriére de Kilombero, Fonds de bienfaisance

de la communauté Kilombero, Ecole de gestion de la faune
africaine de Mweka, Institut de recherche agricole de Tanzanie,
Commission nationale de planification de l'utilisation des terres,
Agence des services forestiers de Tanzanie, Autorité de la faune de
Tanzanie, Organisation pour le développement communautaire
de Kilombero, Zone de gestion de la faune d’ILUMA, Associazione
Mazingira, Fondation Mazingira ni Uhai, Société d'électricité de
Tanzanie, Corridor de croissance agricole du sud de la Tanzanie,
Agence de l'eau et d'assainissement en milieu rural, Centre
spirituel des sceurs de Mbingu, Institut de formation de la faune
de Pasiansi, Conseils de district de Kilombero et Kilosa, Reforest
Africa, Programme des éléphants du sud de la Tanzanie

de la faune et de la flore de Tanzanie
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OUGANDA

Avec l'arrivée d'un nouveau directeur national, nous avons procédé a la mise a jour
de la Stratégie nationale de AWF pour affiner les domaines prioritaires jusqu'en
2031. Cette démarche s'articule autour de deux axes majeurs : premiérement,

la démonstration de la valeur de la faune sauvage en tant qu'atout clé pour le
développement durable national, et deuxiéemement, la promotion des stratégies
de coexistence harmonieuse entre 'homme et la faune sauvage. La lutte contre le
trafic d'espéces sauvages dans le pays inclut des unités canines avec les autorités
en charge de la faune et de la flore, déployées a 'aéroport international d'Entebbe,
et a Karuma, qui fait partie du paysage des chutes de Murchison. Le pont de Karuma
est un point névralgique pour la connectivité, car il relie le nord de 'Ouganda,

la République démocratique du Congo et le Sud-Soudan. En tant que centre de
transit majeur, il assure la liaison entre les routes commerciales essentielles

entre I'Ouganda et ces régions voisines, ce qui en fait un point stratégique pour les

activités transfrontaliéres, qu'elles soient légales ou illégales.
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Kidepo

Situé dans le nord de |'Ouganda et traversant le Kenya et le Sud-Soudan,

le paysage de Kidepo compte plus de 30 aires protégées et conservées. En
partenariat avec |'Office de la faune de ’Ouganda, nous aidons a mettre en
place le Forum des acteurs de la conservation du paysage de Kidepo avec des
chefs de communautés, des représentants du gouvernement et des districts,
des organisations de la société civile et d'autres acteurs. Ce forum formule
des recommandations en faveur de solutions de conservation globales,
adaptatives et centrées sur les communautés pour le paysage. Cela inclut

la mise en place des partenariats avec les membres de la communauté

pour la réhabilitation des sources d'eau et 'amélioration de la gestion des
ressources en eau. Ces initiatives visent a renforcer la résilience globale de
['écosystéme et a réduire les conflits entre 'homme et la faune. D'autres
efforts d'atténuation des conflits entre 'homme et la faune comprennent la
collaboration avec les agriculteurs locaux et les scouts de la communauté.

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12, 13, 14, 15, 16,17, 19, 20, 21, 22, 23

oDD: 1,4,6,7,12,13,15,16,17

Partenaires: Fonds de régénération de la nature, Organisation de développement
agro-pastoral dy ique, Fine Spi s Uganda, KKAKKA Community
Wildlife Association, Office de la faune de ’Ouganda

Chutes de Murchinson

Ce paysage, situé a l'extrémité nord de la vallée du rift Albertin, comprend
la plus grande et la plus ancienne zone de conservation de 'Ouganda.
Notre travail se concentre sur la gestion durable des terres, I'amélioration
de la résilience climatique, le renforcement de l'application de la loi sur les
espéces sauvages, la réduction des conflits entre 'homme et la faune et la
promotion de la conservation auprés des jeunes. Cette année, dans le cadre
de notre travail de conservation des girafes et des rhinocéros, nous avons
créé un espace de dialogue entre les communautés locales et les autorités
du parc. Ce dialogue vise a régler la criminalité communautaire liée aux
espéces sauvages, a réduire les conflits entre 'homme et la faune, et a
mieux comprendre les politiques juridiques et les sanctions relatives a la
criminalité liée aux espéces sauvages. Nous apportons également un soutien
aux gardes forestiers et aux éclaireurs communautaires pour renforcer leur
compréhension de la gestion du comportement des rhinocéros en prévision
de leur transfert prévu des rhinocéros vers la Réserve de faune d'Ajai.

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 23

oDD: 1,4,7,12,13,15, 16,17

Partenaires: Autorité ougandaise de la faune, WCS
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ZIMBABWE

Au niveau national, AWF collabore étroitement avec le gouvernement zimbabwéen
et d'autres partenaires pour valoriser 'économie de la biodiversité, comme en
témoigne la publication du Rapport sur I'économie de la biodiversité au Zimbabwe
cette année et une présentation sur le financement vert pour l'environnement
lors de la conférence sur le développement économique au Zimbabwe en octobre.
Notre rdle ne se limite pas a la simple fourniture de conseils, mais sétend a la
participation active a I'élaboration de 1égislations, politiques et plans d'action
nationaux. Nous sommes notamment impliqués dans I'élaboration du Plan
d'action de la stratégie nationale pour l'agriculture ainsi que la Stratégie et le Plan
d'action nationaux pour la biodiversité. En outre, nous dirigeons le groupe chargé
de I'application de la protection dans le cadre de la Stratégie nationale pour les
éléphants du Zimbabwe, démontrant notre engagement a améliorer la gestion des
espéces sauvages.

ZIMBABWE

N

La vallée du Moyen Zambeéze

La vallée du Moyen Zambeze, une zone transfrontaliere située a cheval sur le
Zimbabwe et la Zambie, est un site ol nous travaillons avec les communautés
pour développer des solutions de conservation durables et participatives.

Il s'agit notamment d'accroitre |'accés des populations a l'eau potable,
d'améliorer la santé des communautés et de créer des possibilités de culture
vivriére et d'apiculture. Notre stratégie inclut également la gestion des
incendies pour préserver ['habitat de la faune sauvage, ainsi que la résolution
des conflits entre I'hnomme et la faune sauvage par le biais d’un programme
d’éclaireurs communautaires spécialisés dans la protection de la faune. Cette
année, nous avons poursuivi notre soutien direct au Parc national de Mana
Pools. Nos investissements dans les infrastructures pour le parc comprenaient
la construction des infrastructures permettant les bains en famille pour les
gardes forestiers, l'installation d'un systéme solaire d'approvisionnement en
eau, ainsi que la rénovation et l'installation d'un systéme de purification de
l'eau pour une station de terrain de communication radio essentielle. Nous
avons également fourni aux gardes un équipement de terrain pour renforcer
les efforts de lutte contre le braconnage et fait don d'un bateau pour soutenir
les patrouilles sur les riviéres transfrontalieres.

CMB: 1,2,3,5,8,9,10,11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21, 22, 23
oDD: 1,3,4,5,6,7,12,13,15, 16,17

Partenaires: Agence suédoise de coopération internationale au développement,
Agence danoise de développement international, Danish Church Aid,
Bushlife Africa Trust, CITES MIKE, Farmers Association of Community Self
Help Investment Group, Future of Hope Foundation, Gouvernement du
Zimbabwe, ZimParks
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